CONTRATO DE TRABALLO PARA A INCORPORACION DE INVESTIGADORES
0 SISTEMA ESPANOL DE CIENCIA E TECNOLOXIA
M XUNTA DE GALICIA

ain
&
"i* CONSELLERIA DE ASUNTOS SOCIAIS,
EMPREGO E RELACIONS LABORAIS
Direccidn Xeral de Formacidn e Colocacion

Caddigo do contrato

Selo de rexistro do Servicio Pablico de Emprego

|:| Tempo completo

|:| Tempo parcial

DATOS DA EMPRESA CIF/NIF
D/D? NIF/NIE En concepto (1)
Nome ou Razén Social da empresa Enderezo Social

Pais |_|_|_| Concello C. Postal

DATOS DA CONTA DE COTIZACION
Réxime: Cod. prov Numero Dix. contr. Actividade Econémica |:|:|

DATOS DO CENTRO DE TRABALLO

B (117 | [ [TTT]

DATOS DO/DA TRABALLADOR/A
D/D? NIF/NIE Data de nacemento

Ne afiliacion & S.S. Nivel formativo D:I Nacionalidade |:|:|:|
Concello do enderezo |:|:|:|:|:| Pais do enderezo |:|:|:|

Coa asistencia legal, no seu caso, de D./D?

N.I.F/N.LE. , en calidade (2)

DECLARAN
Que o empleador é (8):

O Organismo publico que realice actividades de investigacion e desenvolvemento.
[ institucién sen &nimo de lucro que realice actividades de investigacion e desenvolvemento.

O universidade publica, beneficiaria de axudas ou subvencions publicas para a contratacion temporal de persoal investigador,
cientifico ou técnico, para o desenvolvemento de novos programas ou proxectos singulares de investigacion que non poidan levar a
cabo con personal propio.

Que o traballador:

[ Esté en posesion do titulo de Doutor (3) , ou en condiciéns de obtelo por ter rematado con
data os estudos correspondentes 6 mesmo que o/a capacitan para a practica profesional
obxeto deste contrato (4).

[ Ten recofiecida a condicién de minusvélido, como se acredita coa certificacién expedida por. (5).

- Que o/a traballador/a non estivo contratado/a baixo esta modalidade neste ou noutro organismo por tempo superior a cinco anos.
- Que reunen os requisitos esixidos para a celebracion do presente contrato e, en consecuencia, acordan formalizalo con arreglo as
seguintes:

CLAUSULAS
Primeira: O/a traballador/a prestara os seus servicios como (6) en practicas para
desenvolver a realizacion de actividades, programas ou proxectos de investigacion consistentes en ,
incluido no grupo profesional/categoria/nivel profesional (7) de acordo co sistema de

clasificacion vixente no organismo.
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Segunda: A xornada de traballo sera (8):

O a tempo Completo: a xornada de traballo sera de............. horas semanais, prestadas de.......
a cos descansos que establece a Lei.
[0 A tempo Parcial: a xornada de traballo ordinaria seré de............. horas: O dia [ A semana 1 © mes [ ¢ ano [ sendo esta

xornada inferior (9):

O A de un traballador a tempo completo comparable.

[ A xornada a tempo completo prevista no Convenio Colectivo de aplicacion.
[ A xornada maxima legal.

A distribucion do tempo de traballo sera ......... e

Terceira: A duracion do presente contrato sera de (10) e estenderase dende

QLA e A suspensién do contrato polas causas previstas no artigo 45 e 46 do Texto Refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores SI/NON (11) comportara a ampliacion da duraciéon do contrato. Establécese un periodo de proba de

Cuarta: O/a traballador/a percibira unha retribucion total de (13) . euros
brutos ..o que se distrible nos seguintes conceptos salariais (14)

Quinta: A duracién das vacacions anuais SEra de (15).......nssesese

Sexta: A finalizacién do presente contrato, a empresa obligase a expedir un certificado o/a traballador/a no que conste a duracion das
practicas, o posto ou postos de traballo ocupados e as principais tarefas realizadas por cada un deles.

Sétima: O contrato de traballo podera resolverse no suposto de non superar favorablemente a avaliaciéon anual.

QOitava: En todo o non previsto neste contrato estarase a lexislacion vixente que resulte de aplicacion e, particularmente, ¢ disposto no art.
11 do Texto Refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 1/1995, de 24 de marzo (B.O.E. do 29
de marzo), pola Lei 13/86, de 14 de abril, polo Real Decreto 488/1998, de 27 de marzo (B.O.E. do 9 de abril) e pola Lei 12/2001, de 9 de
xullo (B.O.E. do 10 de xullo) especialmente pola sta Disposicion Adicional Sétima. Asi mesmo aplicaraselle o disposto no Convenio
Colectivo de.......ccoooo e polos Estatutos do Organismo contratante.

Novena: O contido do presente contrato comunicarase 6 Servicio Publico de Emprego de
No prazo dos 10 dias seguintes a sua concertacion.

Décima: Ambalas partes comprométense a comunica-lo remate da relacién laboral 6 Servicio Publico de Emprego cando ésta se produza,
de conformidade co establecido no artigo 42.3 da Lei 51/1980, de 8 de outubro, Basica de Emprego.

CLAUSULAS ADICIONAIS

E, para que conste, esténdese este contrato por triplicado exemplar, no lugar e data a continuacién indicados, asinando as partes
interesadas.

En a , de ,de 20
O/a traballador/a O/a representante O/a representante legal
da empresa do/da menor, se procede

1) Director/a, Xerente, etc.

2) Pai, nai, titor/a ou persoa ou instituciéon que o/a tefia o seu cargo.

3) Indica-la disciplina que corresponda.

4) Ola traballador/a entregara 6/4 empresario/a copia cotexada do titulo, certificacion da sua solicitude ou certificacion acreditativa do remate dos estudios.

5) Cumprimentarase sé no caso de que o/a traballador/a tefia a condicién de minusvalido/a. Indicarase o organismo oficial que emitiu dita certificacion.

6) Indicar profesion.

7) Sinala-lo grupo profesional e a categoria ou nivel profesional que correponda, segundo o sistema de clasificacion profesional vixente na empresa.

8) Marcar cun X o que corresponda.

9) Marcar cun X a situacién que corresponda.

(10) Non inferior a un ano nin superior a cinco, cando se concertara por unha duracion inferior a cinco anos, podera prorrogarse sucesivamente, sen que as prérrogas poidan
ter unha duracién inferior 6 ano.

(11) Téachese o que non proceda.

(12) De establecerse periodo de poba, non podera ser superior a dous meses, salvo o disposto no Convenio Colectivo.

(13) Non podera ser inferior 6 que corresponda ¢ persoal investigador que realice idénticas ou andlogas actividades.

(14) Salario base e complementos salariais.

(15) Minimo: 30 dias naturais.
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