COMUNICACION DE CONVERSION DE CONTRATO DE TEMPORAL
EN CONTRATO INDEFINIDO

XUNTHA DE GALICIA

COMNSELLERIA DE ASUNTOS SOCIAIS,
EMPREGO E RELACIONS LABORAIS

Direccién Xeral de Formacion e Colocacion

Cadigo de Contrato

|:| Bonificado
|:| Tempo completo

Selo de rexistro do Servicio Publico de Emprego

CIF/NIF

DATOS DA EMPRESA

I:l Tempo Parcial

|:| Non bonificado
I:l Tempo completo
|:| Tempo Parcial

HEE
20]9)

1189
2|89

D/D?

NIF/NIE

En concepto (1)

Nome ou Razén Social da Empresa

Enderezo Social

DATOS DA CONTA DE COTIZACION

Réxime Cod. prov. Ndmero Dix. control | Actividade Econémica D]
DATOS DO CENTRO DE TRABALLO

DATOS DO/DA TRABALLADOR/A

D/D? NIF/NIE Data de nacemento

Ne afiliacién & S.S. Nivel formativo

Nacionalidade

Concello do enderezo

Pais enderezo

Coa asistencia 1egal, NO SEU CASO, U@ D/D? ... ittt et e e e et b eeeatteeaaase e e e bseeeaabs e e e aabe e e e aabeeeaabee e 2 s be e e oasb e e e 1R b et a2 b b e e e aabbee e aab e e e e abeeeeanbeeeaanbeeeannneaaas

........................................................... NLEINLLE. e, €0 CAlHAE D€ (2) 1o
COMUNICAN 065 Servicios PUDIICOS 08 EMPIEJO 8 .....ooiuiiiiiiiiiiitie it itie ettt et steeatte e s teesabe e bt e asbe e teeaase e s eesaseaabeeambe e beeamseeaseeambeeaseeenbeesheaansaaanseanbeeaseaans que
[olo] )0 F- L - A URRRRN acordaron a CONVERSION en indefinido dun (3)

|:| Contrato temporal a tempo completo.
Contrato temporal a tempo parcial

Celebrado polas partes arriba mencionadas 0 did ........cccceeviiieeiiie i

Emprego de

Que relinen os requisitos esixidos para a celebracion do presente contrato e, en consecuencia, acordan formalizalo con arreglo as seguintes:

Primeira: A xornada de traballo sera:

L]

cos descansos que establece a Lei.

sendo esta xornada inferior (4):

ood O

A xornada méaxima legal.
Que éde ...oceviiiii horas (5)

PE/183

A tempo completo: a xornada de traballo sera de

A tempo parcial: a xornada de traballo ordinaria sera de

A dun traballador a tempo completo comparable.
A xornada a tempo completo prevista no Convenio Colectivo de aplicacion.

DECLARAN

CLAUSULAS

e que se rexistrou ou comunicou 6 Servicio Publico de
(SR ol I 10T 1 1= o SR


ja2


Sinalese se existe ou non pacto sobre a realizaciéon de horas complementarias (6): si[] NoN [_]
A distribucion do tEMPO A8 trADAIID SEIA ..........eiiiiiiiiiieiie ettt ettt et e e sttt e et e ettt e teestbe e beesheeaaseeeabeaa st e ab e e e s beeaheeea b e e esbe e b e e eRbeeabeeeRbeeabeeenbe e beeetbeenbeeanbeeneean

Segunda: A duracién do presente contrato sera INDEFINIDA a partir da data .........ccooceeveeiiieiiniiinennnn. na que se produce a transformacién do contrato
temporal.

Terceira: O/a traballador/a percibird unha retribucion total de ............cccccceeviiiiieiiniinenne EUIOS DIULOS (7) eeeieiiiiieeiiie et
que se distriblien NOS SEQUINES CONCEPLOS SAIAMAIS (B) ......viiuieiiiieiieiieiiie it et e sttt e stee et e eteeeabeeateeesbeesheessseeasbeeabeeahbe e beeseseanseeasbeebeeabbeenseesnbeanbeeasbeenbeesseaanns

Cuarta: AS VaCaCIONS ANUAIS SEIAN U8 (D) .iiueeiiiiiiieiiteitie ittt eitte ettt e teestee e teeasteateaateeasbeasseeasseeasseaateeateaaabeesaeeamseeasseeabeeab e e e seeeeeeanseeesbe e beeehbeesbeesnbeanteeasbeenbenssaaanns

Quinta: O presente contrato formalizase baixo a modalidade de contrato de relevo SI L] NOoN []
No caso afirmativo, cumprimenta-lo anexo “Contrato de relevo”.

Sexta: No caso de que a transformacién do contrato temporal en indefinido a tempo completo ou a tempo parcial dé lugar a unha bonificacién, esta sera

do 25% da cota empresarial & Seguridade Social por continxencias comuins durante un periodo de 24 meses seguintes a dita transformacion (artigo 47 da
Lei 53/2002, de 30 de decembro).

Sétima: O presente contrato aplicaraselle a Disposicion Adicional Primeira da Lei 12/2001, de 9 de xullo (B.O.E. do 10 de xullo).

si [] NON [

Oitava: No caso de responder afirmativamente & anterior clausula, cando o contrato se extinga por causas obxectivas e a extincion sexa declarada impro-
cedente, a contia da indemnizacién & que se refire o artigo 53.5 do Estauto dos traballadores, na sta remisién 6s efectos do despido disciplinario previs-
tos no artigo 56 do mesmo texto legal, sera de 33 dias de salario por ano de servicio, prorrateandose por meses os periodos de tempo inferiores a un ano
e ata un maximo de 24 mensualidades.

Novena: En todo o non previsto neste contrato, estarase a lexislacion vixente que resulte de aplicacién e, particularmente, no artigo 12 do Estatuto dos
Traballadores, Lei 12/2001, de 9 de xullo (B.O.E. do 10 de xullo) e no artigo 47 da Lei 53/2002, de 30 de decembro (B.O.E. do 31 de decembro). Asimesmo,
aplicaraselle 0 disposto N0 Convenio COIECHIVO de .........coccueieiiiiiiiiiiee e

Décima: O contido do presente contrato comunicarase 6 Servicio PUDIICO de EMPrego 08 .......c.coiiiiiiiiiiiiiiiie ettt st sne e beeseeeanes
no prazo dos 10 dias seguintes & sGia concertacion.

Undécima: Ambalas partes comprométense a comunica-lo remate da relacion laboral 6 Servicios Pablico de Emprego cando este se produza de confor-
midade co establecido no artigo 42.3 da Lei 51/1980, de 8 de outubro, Basica de Emprego.

CLAUSULAS ADICIONAIS

E para que conste, esténdese este contrato por triplicado exemplar no lugar e data a continuacion indicados, asinando as partes interesadas.

Ola traballador/a Ola representante da Empresa Ola representante legal
do/da menor se procede

(1) Director/a, Xerente, etc.

(2) Pai, nai, titor/a ou persoa ou institucion que o/a tefia 6 seu cargo.

(3) Indiquese a modalidade de contrato temporal que se transforma e sinale que opcion esta de acordo coa xornada pactada. S6 se poden transformar con dereito a bonifi-
cacioén contratos de duracion determinada ou temporal celebrados con anterioridade 6 1 de xaneiro de 2003 e os formativos de relevo e de substitucion por anticipacion
da idade de xubilacién, calquera que sexa a data da sta celebracién. Na transformacion de contratos en préacticas e de relevo en indefinidos, a xornada do novo contrato
serd como minimo igual & do contrato que se transforma.

(4) Sinale cun X o que corresponda.

(5) Indique o nimero de horas que corresponde & xornada a tempo completo, sé en caso de solicitar subvencions establecidas na O.M. de 15-07-99 (B.O.E. do 31 de xullo)

(6) Tachese o que proceda e, no caso afirmativo, achegue o anexo sobre horas complementarias nos contratos a tempo parcial.

(7) Diarios, semanais ou mensuais.

(8) Salario base e complementos salariais.

(9) Minimo: 30 dias naturais.
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